AVANCE PLAN DE FORMACION INTERSECTORIAL (ENERO-MARZO

2012) 100% SUBVENCIONADO BAJO LA CONVOCATORIA DE

OFERTA DE HOBETUZ 2011

REF TiTULO HORAS INICIO FIN DIAS HORARIO MODALIDAD
AREA: TECNICA
132  SOLDADURAELECTRICA 55 09/01/2012  02/02/2012 L-J 18:15a21:45  PRESENCIAL
53-2 'ENJSSGDEL’T?&ON AL SISTEMA DOMOTICO Y EFICIENCIA 35 09/01/2012  24/01/2012 L-J 18:30a221:30  PRESENCIAL
44-1  PROCESOS DE MECANIZACION 40 16/01/2012  02/02/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
60-1  PROGRAMACION DE AUTOMATAS SIEMENS 60 16/01/2012  16/02/2012 L-J 19:00a22:00  PRESENCIAL
66-1  INSTALACIONES DE TELEFONIA 30  16/01/2012  31/01/2012 L-J 19:00a22:00  PRESENCIAL
262  PROGRAMACION DE ROBOTS (KUKA) 20 23/01/2012  02/02/2012 L-J 18:30221:00  PRESENCIAL
55-1  INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES SOLARES g0 30/01/2012  01/03/2012 L-J 18:30 a21:30  PRESENCIAL
30-1  AUTOMATIZACION CON PLCs 60 30/01/2012  29/02/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
165-1 SOLDADURATIG Y ELECTRODO PARA TUBERIA 40 01/02/2012  23/02/2012 L-J 19:00a22:00  PRESENCIAL
42-1  PROGRAMACION EN FRESADORA CNC 46 06/02/2012  29/02/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
711 INSTALACIONES DE FIBRA OPTICA 30  13/02/2012  29/02/2012 L-J 19:00a22:00  PRESENCIAL
341  ESTRUCTURA DEL VEHICULO ELECTRICO 30 13/02/2012  28/02/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
471 ~ SOLDADURATIG EN MATERIALES ESPECIALES 50  05/03/2012  28/03/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
56-1  NSTALACIONES FOTOVOLTAICAS AISLADAS 30 05/03/2012  21/03/2012 L-J 18:30a221:30  PRESENCIAL
331  AUTOMATISMOS HIDRAULICOS 36 12/03/2012  28/03/2012 L-J 18:30a21:50  PRESENCIAL
166-1 ﬁgiﬁ%’*&g%’*gﬁ;’*gg ENCION DE 20  26/03/2012  04/04/2012 L-J 19:00a22:00  PRESENCIAL
AREA: TARJETA PROFESIONAL SECTOR METAL
156-2 fNESﬁL:\'EEg g,'fELgDPERk:T'\QOB“.‘rTAJE Y MANTENIMIENTODE 509 23/01/2012  27/01/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
153-2 PRIMER CICLO NIVEL INICIAL SECTOR METAL 8  28/02/2012 29/02/2012 My X 9:00a13:00 PRESENCIAL




REF TiTULO HORAS INICIO FIN DIAS HORARIO MODALIDAD
AREA: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
105-3 OPERADOR DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 09/01/2012  13/01/2012 L-V 15:00219:00  PRESENCIAL
172-1 AUDITOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 120 13/01/2012 09/03/2012 av 16:00 a 21:00 MIXTA
108-1 OPERADOR DE PLATAFORMA ELEVADORA 20 23/01/2012  27/01/2012 L-v 15:00219:00  PRESENCIAL
1731 SSTENAS gg&isnm DE SEGURIDAD Y SALUD 85 27/01/2012  23/02/2012 av 16:00a21:00  PRESENCIAL
40-1  COMO PREVENIR LOS TMEs EN EL TRABAJO 6  10/02/2012  10/02/2012 Vv 15:00a21:00  PRESENCIAL
105-4 ~OPERADOR DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 13/02/2012  17/02/2012 L-Vv 15:00219:00  PRESENCIAL
107-2  CURSO DE EXTINCION DE INCENDIOS (CON FUEGO REAL) g 20/02/2012  21/02/2012 L-M 16:00219:00  PRESENCIAL
196-1 RETRO GIRATORIA DE ORUGA O RUEDAS 2 80  27/02/2012  16/04/2012 L-J 18:00a21:00  PRESENCIAL
204-2  PRIMEROS AUXILIOS 8  01/03/2012 02/03/2012 Jyv 9:00213:00  PRESENCIAL
109-1 OPERADOR DE GRUA PUENTE 20  19/03/2012  23/03/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
105-5 OPERADOR DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20  26/03/2012  30/03/2012 L-v 15:00219:00  PRESENCIAL
AREA: RECURSOS HUMANOS
178-1 CONTRATACION, NOMINAS Y SS 20  26/03/2012  30/03/2012 L-V 15:30a19:30  PRESENCIAL
AREA: OFIMATICA
125.1 AUTOMATIZACION DE TAREAS EXCEL - POWER POINT 20 30/01/2012  03/02/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
190-1 VISIO 20  13/02/2012  17/02/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
189-1 SISTEMA OPERATIVO LINUX 30  20/02/2012  02/03/2012 L-V 15:30a219:30  PRESENCIAL
193-1 POWERPOINT 20 12/03/2012  16/03/2012 L-Vv 15:30219:30  PRESENCIAL
AREA: MARKETING Y VENTAS
1211 CONFIGURACION DEL PROCESO COMERCIAL ENLAPYME g (g/01/2012  10/01/2012 L-M 15:30219:30  PRESENCIAL
931  COMERCIO ELECTRONICO 2.0 16  16/01/2012  19/01/2012 L-J 15:30a219:30  PRESENCIAL
124-1 EkIE,\VI’ﬁ\IT&%P'TCH'COMO PRESENTAR MI EMPRESA EN 12 23/01/2012  25/01/2012 L-X 15:30219:30  PRESENCIAL
187-1 PROGRAMA SALES IMPACT 55 08/02/2012 30/03/2012 AELEGIR  aELEGIR ON LINE
91-1 ggg"T’\fng}(UMQ;‘QgEFE:NE%EESQQT?ESCONOC'DO QUE 20 13/02/2012  17/02/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
90-1 SESE,T'\?QIBDIE&%"’\*(RTCE’?:E%K\‘ST EEN,\}'EETI:DEEIOP“TAC'ON ON 20  27/02/2012 02/03/2012 L-V 15:30a219:30  PRESENCIAL
168-1 HERRAMIENTAS DE MARKETING DIGITAL 2.0 55  09/03/2012  30/03/2012 3V 16:00 a 21:00 MIXTA
120-1 DESARROLLO DE VENTAJAS COMPETITIVAS 8  12/03/2012 13/03/2012 LyM 15:30a19:30  PRESENCIAL
92-1  COMUNICACION 2.0: POSICIONA TU EMPRESA EN EL 20  26/03/2012  30/03/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL

NUEVO ENTORNO DIGITAL




REF TiTULO HORAS INICIO FIN DIAS HORARIO MODALIDAD
AREA: LOGISTICA
72.1 ~ COMO REDUCIR COSTES DEBIDO A LA LOGISTICA 20 09/01/2012  13/01/2012 L-V 15:30219:30  PRESENCIAL
130-1 TRANSPORTE DE RESIDUOS SOMETIDOS A ADR 12 11/01/2012  13/01/2012 X-V 15:30219:30  PRESENCIAL
188-1 RECICLAJE PARA TRANSPORTISTAS 35  02/03/2012 30/03/2012 VyS 19a22y9al2 PRESENCIAL
AREA: INNOVACION Y DESARROLLO
51-1  GESTION DE LAINNOVACION 16  05/03/2012  08/03/2012 L-J 15:30a19:30  PRESENCIAL
AREA: INFORMATICA TECNICA
4g-1  CATIAVS5 SUPERFICIES BASICAS Y AVANZADAS 90  16/01/2012  27/02/2012 L-J 18:00 a21:45  PRESENCIAL
186-1 PRESTO 30  16/01/2012  20/01/2012 L-v 15:30a18:30  PRESENCIAL
152 UNIGRAPHICS NX BASICO 40 06/02/2012  27/02/2012 L-J 18:15a21:35  PRESENCIAL
49-1 ’éﬂg"?@;‘z’*c'o“ Y METODOLOGIA DE TRABAJO EN 80  28/02/2012  04/04/2012 L-J 18:00a21:40  PRESENCIAL
24-2  UNIGRAPHICS NX AVANAZADO 40  06/03/2012  26/03/2012 L-J 18:15a21:35  PRESENCIAL
AREA: IDIOMAS
112-1 BUSINESS WRITING 32 19/03/2012 07/05/2012 LyX  1800a20:30 PRESENCIAL
1131 e N VRS CIONES T e oA G IZAR 32 20/03/2012  08/05/2012 MyJ  18:30a21:30 PRESENCIAL
AREA: HABILIDADES DIRECTIVAS
116-1 DIRECCION POR OBJETIVOS 16 30/01/2012  02/02/2012 L-J 15:30219:30  PRESENCIAL
180-1 DESARROLLO DE COMPETENCIAS EMOCIONALES 20  30/01/2012  03/02/2012 L-V 15:30a219:30  PRESENCIAL
5-1  TECNICAS DE REUNIONES 12 06/02/2012  08/02/2012 L-X 15:30219:30  PRESENCIAL
77-1 E'T'RBPUFTAC'ON PRACTICA EN LA PYME: SOCIEDADES, IVA 5 (9/02/2012  09/02/2012 J 9al13yl16a18 PRESENCIAL
182-1 GESTION POR PROYECTOS 20 20/02/2012  24/02/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
162-1 ELMANDO INTERMEDIO EN LA EMPRESA 20  27/02/2012  02/03/2012 L-V 15:30219:30  PRESENCIAL
6-1  HERRAMIENTAS DE GESTION FINANCIERA 24 05/03/2012  14/03/2012 L-X 15:30219:30  PRESENCIAL
203-1 VALORACION DE EMPRESAS: METODOLOGIAESPECIFICA 54 15/03/2012  30/06/2012 AELEGIR  AELEGIR ON LINE
160-1 1Y GANAS Y YO GANO (WIN TO WIN) 20  19/03/2012  23/03/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
163-1 DIRECCION DE REUNIONES 16 26/03/2012  29/03/2012 L-J 15:30a219:30  PRESENCIAL




REF TiTULO HORAS INICIO FIN DIAS HORARIO MODALIDAD
AREA: CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE
96-1  pIoTEMA APRCC-AUTOCONTROL EN LA INDUSTRIA 20  16/01/2012  20/01/2012 L-V 15:30219:30  PRESENCIAL
9-1  AUDITORINTERNO DE CALIDAD ISO 9001:2008 20 20/02/2012  24/02/2012 L-Vv 15:30219:30  PRESENCIAL
99-1 g’é’;’g&%‘i’; D o o | SISTEMAS DE GESTION 59 10/03/2012  23/03/2012 L-v 15:30a 19:30  PRESENCIAL
AREA: ADMINISTRACION Y ECONOMICO-FINANCIERA
74-1  DIRECCION FINANCIERA PRACTICA EN LA PYME 20  30/01/2012  03/02/2012 L-V 15:30a219:30  PRESENCIAL
176-1  CONTABILIDAD FINANCIERA APLICADA NPGC 20 13/02/2012  17/02/2012 L-V 15:30219:30  PRESENCIAL
g1-1  FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 20 20/02/2012  24/02/2012 L-v 15:30219:30  PRESENCIAL
200-1 CONTABILIDAD FINANCIERA 50 15/03/2012 30/06/2012 AELEGIR  AELEGIR ON LINE
76-1  AHORRO FISCAL: PLANIFICAR EL ANO FISCALMENTE 8  15/03/2012 16/03/2012 JyV  1530a19:30 PRESENCIAL
181-1 EXCELFINANCIERO 20 19/03/2012  23/03/2012 L-Vv 15:30219:30  PRESENCIAL
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