
 
 

 
 

1 de marzo de 2022 

 
 

 

 

WEBINAR: “EXPERIENCIA DE EMPLEADO (EMPLOYEE EXPERIENCE) Y 

BIENESTAR (FÍSICO Y EMOCIONAL)” 

 

Dirigida a: Responsables de RRHH, calidad, gerentes y responsables de 

prevención.  

 

 

 

 

 

  

WEBINAR: CLAVES DE LA REFORMA LABORAL (PRINCIPALES 

CONTENIDOS DEL RD LEY 32/2021) 

  

https://sie.fer.es/jornadas.php?action=jornadaInfo&jornadaId=1835


 
 

SEA Empresas Alavesas les invita a asistir y participar en la jornada informativa 

online que sobre los principales contenidos de la reforma laboral celebraremos 

el próximo jueves 3 de marzo, de 09:30 a 11:00 horas. 

 

 

Acceso a la Circular informativa de SEA                                                       

 

 

 

 JORNADA. REFORMA LABORAL CONSTRUCCIÓN. EL CONTRATO 

INDEFINIDO ADSCRITO A OBRA. DESAPARICIÓN CONTRATO FIJO DE 

OBRA  

 

La nueva reforma laboral ha derogado el contrato fijo de obra previsto en el art. 

24 del Convenio General del Sector de la Construcción y en el artículo 15 del 

Convenio Colectivo para el sector de la construcción y obras públicas de Álava 

y ha creado un nuevo contrato indefinido de construcción. Al objeto de explicar 

las características de este nuevo contrato, SEA-UNECA, junto a la 

Confederación Nacional de la Construcción (CNC) han organizado un webinar 

online que tendrá lugar el próximo jueves 10 de marzo a partir de las 09:30. 

 

 

Acceso a la Circular informativa de SEA 

           

 

https://sie.sea.es/wp-content/uploads/2022/02/JORNADA-WEBINAR-LA-REFORMA-LABORAL-3.pdf
https://sie.sea.es/wp-content/uploads/2022/02/2022-03-10-JORNADA-CONSTRUCCION.pdf
https://sie.sea.es/tematica/webinar-claves-de-la-reforma-laboral-principales-contenidos-del-rd-ley-32-2021/
https://sie.sea.es/sectorial/construccion/jornada-reforma-laboral-construccion-el-contrato-indefinido-adscrito-obra-desaparicion-contrato-fijo-de-obra/

