CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DE ALAVA

CALENDARIO LABORAL 2025 DEL

0w

| TOTAL DIAS LABORABLES: 237

1 TOTAL HORAS: 1.896

] 1 TOTAL HORAS CONVENIO: 1.720 1
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Festivo

_VACACIONES: 176 horas, 22 dias laborables {o parte proporcional al tiempo trabajado).

§ de agosto, fiesta local en Vitoria-Gasteiz (el resto de poblaciones adecuarén ese dia a su flesta local)

Este calendario es de obligado cumplimiento en la empresa salvo que exista representacién de los
trabajadores y se pacte con ellos otro distinto antes del 31 de enero de 2025; o blen que en ausencia de
representacion legal, se pacte con los/as trabajadores/as otro distinto y ss remita a la Comisi6n Paritaria del

a-Gastelz).
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Convenic de la Construccidn de Alava antes del 15 de febraro de 2025 (PRECO cf Landaverde n° 35 bajo 01010



