14 de febrero de 2025

NOTA DE PRENSA

www.sea.es
] Fie @EmpreSEA #empresasalavesas

Las empresas alavesas advierten de una
desaceleracion del mercado que sin llegar a ser
alarmante si consideran preocupante

Estatendencia, que se acentuara en los proximos meses, confirma
las previsiones negativas que auguraban para el inicio de 2025

El final de 2024 esboz6 un cambio de tendencia que la mayoria de las empresas
alavesas detectaron timidamente y que el cambio de ejercicio ha confirmado con
contundencia. El inicio de 2025 demuestra que la desaceleraciéon del mercado
es, hoy por hoy, una realidad preocupante, aunque gracias a la fortaleza y
diversificacion del tejido empresarial alavés la situacién ain no es alarmante. Las
previsiones para los proximos meses mantienen esta linea negativa, ya que mas
de la mitad de las empresas consideran que esta evolucion se acentuara de aqui

al verano.

Asi lo recoge el ultimo Observatorio realizado por SEA Empresas Alavesas entre
el final de enero y principios de febrero, una encuesta completada entre
empresas segmentadas en cinco sectores que permite tener una vision real de
la situacion en nuestro Territorio Histérico. Este informe refleja una caida de las
ventas tanto en el mercado interno como en las exportaciones: un 33% de las
empresas han experimentado una disminucion de las ventas en el mercado
nacional, mientras que un 48% ha registrado una reduccion de las exportaciones.

Este enfriamiento de la actividad econémica se traduce en un debilitamiento de
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las carteras de pedidos. Un 50% de las empresas asegura tener una cartera de
pedidos débil o muy débil, lo que deja entrever que la demanda esta estancada

y que la reactivacion sera clave para los prOximos meses.

Entre las preocupaciones, destaca por encima de todas ellas el elevado indice
de absentismo, seguido por los costes laborales y la dificultad de contratacion de
nuevos profesionales. A pesar de estos obstaculos, las empresas alavesas han
decidido apostar por mantener el empleo actual, priorizando la estabilidad de sus
plantillas. Este compromiso con el empleo es una sefal clara de que las
empresas entienden que el capital humano es uno de los activos mas valiosos a
la hora de afrontar los desafios econémicos. Ante esta situacion de incertidumbre
y desaceleracion, las demandas del empresariado alavés son claras. En primer
lugar, la reduccién de la fiscalidad empresarial se perfila como una necesidad
urgente para dar margen de maniobra a las empresas y fomentar la

competitividad en un entorno cada vez mas complejo.

Asimismo, las empresas reclaman que las instituciones no intervengan en el
ambito de las relaciones laborales y la negociacion colectiva, entendiendo que
un entorno flexible y adecuado a las realidades del mercado es fundamental para
que las organizaciones puedan adaptarse rapidamente a las cambiantes
circunstancias. Y para que, en paralelo, se genere por parte de todas las
instituciones publicas un apoyo decidido con el fin de proteger la industria

europea como garante de nuestro estado del bienestar.

COMUNICACION
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